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STATUTORY INSTRUMENTS

1999 No. 2315
HOUSING, ENGLAND AND WALES

The Relocation Grants (Form of Application)
(Welsh Form of Application) Regulations 1999

Made - - - - 25th June 1999
Coming into force - - Sth August 1999

The Secretary of State for Wales, in exercise of the powers conferred on him by sections 132(4)
and 133(3) of the Housing Grants, Construction and Regeneration Act 1996(1) as extended by
section 26(3) of the Welsh Language Act 1993(2) and of all other powers enabling him in that behalf,
hereby makes the following Regulations:

Citation and commencement

1. These Regulations may be cited as the Relocation Grants (Form of Application) (Welsh Form
of Application) Regulations 1999 and shall come into force on 5th August 1999.

Interpretation

2. In these Regulations “the principal Regulations” means the Relocation Grants (Form of
Application) Regulations 1997(3).

Prescribed form

3. The form set out in the Schedule to these Regulations is hereby the prescribed version in Welsh
which may be used instead of the corresponding form in the Schedule to the principal Regulations
for the purpose set out in regulation 2 of the principal Regulations.

Application

4. These Regulations shall not have effect in relation to applications for a relocation grant made
before 5th August 1999.

(1) 1996 c. 53; see section 140 for the meaning of “prescribed”.
(2) 1993 c¢.38.
(3) S.I1.1997/2847; amended by S.I. 1998/810 and by S.I. 1999/1541.


http://www.legislation.gov.uk/id/ukpga/1996/53
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Signed by authority of the Secretary of State for Wales

Jon Owen Jones
Parliamentary Under Secretary of State Welsh
25th June 1999 Office
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SCHEDULE

CAIS AM GRANT ADLEOLI

{Few e chyfeiriud ¥ Cymgor;

IXMATR FEURFLOBN SY DD FW DEFNYDIHOOS HY DISWOH AR WNEL D CAIS AM
GRANT ADLEOLL AR OL T CHI LENWI'R FFURFLEN HON. ANFONWOH HT AT Y
CYNGOR.

Q5 BYDDWCH YN ANSICR WGLW_ A SUT T ATEB UNRHYW RALOR
CWESTI¥YNATTHYN, CYSYLLTWCH ASAG:

VI, cyfeivied oo eIC i8R ¥ cpawlls paop Cengory

PWYSIG

DARLLENWCIT ¥ NODIADAT, CANLYNOL CYN LLENWT'R T'TURFLEN

GAals NON

Ex mywyn boed yiu manvweys 1 gacl grane udleol {geeler Nodyn 1 yog aghefin  fiweflen hon)

-

rhaid 1 ¢hi Fod] wedi byw mewn ardad v e’ cvoger wedil Jatgen el bod yo Candal
alirin® a MNadyn 2
naill ai wodi bod yo berchew ar cich cacteef cicly han yu v ardal honno fhocd byany drey
rydid-Uebalinad oy leacduliad),

nen waidi hod vn denant eiddo vn vr ardal henno, gvda phrvdles sv'r para am fory na
blwyddsyn new'n ey cag o Aweddsn 1 fiwrddyn,

thaid i'r exnuer fod wedi pryna’eh curtref rew fod wedi evtuno | wneed hynny;

thaid 1 ¢hi [ud wedi byw i a1 addo, Lol oich unig nou bt breswyln  ar ddyddiad
dlatganiad v cvngor am ¥ ardal glivio, Modyn 3
wmoogestl A thrase'r oyfnod o ddenddeng mis a ddazth | ben ar v diseennd ¥ cymeadd y
cwugor 1 brynu'ch canref.

Mae'ch cyngor va vally dweod wrthyoh beth vw't dvddiaday hom.

rhiaid zich Bosd chi, ven aelod o ch teuln, yo bweiadu prynn cartret newydd—

MNadwmda s
orifl i vo yr acdal elizio (21 cngbraifft, os byvdd cacteed v cacl cu hadoiladu ar v safle
Syded wall'l glizio)

e mawi ardal wedei dynodi pan yoevnzor Geofynmech e eyngzor am anylion); o
thaid el bed chi, neo aclod o'cl euly, va bwriado byw v v ciddo fel eleh unig aeu
brii’ sresavlla aim o leial boin mlyn edd.

O wdyeh yo pwooend cuds ar v evd § plhoerson arsll neo bobl eraill, we oy wdveh 1 gyd 3o symud
i‘ch cartref newydd gyda‘ch pilpdd. nid pes rhaid i chi lerwi omgd un Murllen wr van pob evdgelsydd,
O bydd v ceiswyr grant eraill vn symud | rvwle arafl, bydd angen (ddynt gyfwyno cais ar wahin

Cwleric at ¥ sarlrel v yr ardal glicie sydd wedl vael (nen o Drdd voocaell @1 brenu 2un v eynger
lel eich corirel wwreiffiol drwy 't Tucdlen hom,

Ehuif 1'c ovngor guel o areyheeddi v bwdd y carrel newyvdd s oydyeh yo bariady el ynue yo
rhesymol acddas ar gvler gich unurhenion.

Mic pum vhan 1'r ffuwflen hone- -

Bhiun | sy'nm potyn am wyboducth eagaracimol o chytfredinel.

Bhin 2—sy¥'n golyo sm veybeducth um vivh euslred gwoeidd:el yo 3T ardal glide
W han I—sy"n pofyn am wybaodasth am y cantref newwdd se wdveh wn bavrindn el aryma,
Rhand sv'n pofyn am wybodueth sm cich teulu w'ch sdnoddan adunnol.

Rhou i—sv'o el gwvneud s olnnoel 1ol leowd urdyalivd smovich curlod newsdd o lefnmdi's

wyhadaeth ¥ byddweh v e rhal ¥o ¥ cais.

NE 1vdd eich cas yo ddiles oo [yddweh yo Denwd pob than berthoaso. o' Durllen,
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RHAN 1
GWYBODAETH RAGARWEINIOL A CHYFFREDINOL

f_}:g.l'ﬂ._l;“pr'lilg ¥ flfﬁi{‘u{&ﬁd .:(.'!'_l’I:EII'JI et |'.'|'..I'r.'|'l Lr I'JrJﬂ.H’EBE!! ¥ _ll?‘bﬂ:llr?é.'ﬂ'.l N fJIff.lfnl i f.'lt'f'.\'l'!:}-'fﬂl’!:i V P ArE T
herthresol fiddyni.

Cyfoiriadan o marnyfion rhaparweiniol eraifl

1.1 Ygweh chitn gwnend cais drosoch chifch Bur ney drosoch ohi ag evaill ar v osdy
Fifvbu [ ]
Ar oy owd D

1.2 Rhoweh ¥ manvlion canlrnoet ar gyler polr celssadd gram (pan ddelvyddic Jdzlen ar wandn
o8 bydd angen):

BEIU LIWIT it et e st e e e e e s e e e e e
Teaitl MefM s/ Mos MadArall nodwchl i e e

Cyluirizd ar gyfer moheliacth {os 7w'n wahanol Pruchod)s
Rhifan (tdan: CEATEETY vt v viciien s e e e e ettt et
{wearth) ... .. e TSP e

1.3 Rhoweh aedran o dyvddiad seai pab o on o'r ympgeiswyr:
Pivebciag genn e o i p e e i e s
PIHATAN e AT T DY

L4 Oz yw rhywun arall (oo ovfadll men vmgenphoryded} v vmd - & v sids lowo ar =ivh cha
thoweh eaw, cvfoivind u rhif ffon ¥ pecson ¥ dylid cyaylhu ap ef/hi woalin &% cais bwn.

BT e e e et e e ettt e
Teitl: My /Mrs/ Miss/ Ms/Arall (nodweh)

R TR L e et e e et et e e e e

Rhilay ffom: [T ] I TSV TPU TR
CIesiBLY . o e e e e e e e

1.5 Rhoweh eaw. orfeitiad & ctui 1150 ¢ person v gellid cysylltu ag el 1 gael mynd 1 oewn
el cactrel newewdd arfaethedia (e i pyomal arclowiliad)

Law: oo s s e e L E L 111 E e 1t et e et oo e ete e et
Teitl: Mo/ Mre/bdissd Me/ Avall modweli] o
O miri . e e
Rhirau fidm [T = I T E OO

(Ewadlthl e, L et R 10t T e e 1ot 1ot ot ot e 11
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RHAN 2
GWYBODAETH AM EICH CARTREF GWREIDDIOL

2.1 Ehoweh gvleiriad eich cartraf gwreiddiol:

1.2 Oeddech chi (paill ar sich pen cich nun now ar ¥ ced ag erzill) ¥o serchen ar y canlynol:
Nodyn1la

Rhvdd-ddaliad yr ciddo? ]
Leosddaliad tvinor-lur yrowidde! :‘
Fredles ¥ nag modd ei hadnowyddo yn Aynyddoel? C|
Men denantiacth ¥ mae wowy nn blwyddyn ohoni ar 812 |:|

i Fletweh v dlweh preioediol

2.3 Oz oeddech vn berchen ar v buddismt ur v eyd @ phwbl eraill, thoweh enwan a chyfzicia-
cau'ch cvd-herchnogion {os »dvat yn wabano 11 rhai wehod):

24 Ooddech chi (ae, yvachng eais ar v ewd, ¥r holl svdpeiswyth yorbyw yoosich cartest gwreid-
diol, dtl vivh unig nea brit breswyifi, ar ddyddisd duigan yroardul plicie!
Modyn 3
Ocddwn [ ]
Rae ovddwn L—_‘

Zda  Oeddech chi fac, yn wchos vels ar ¥ ved, 31 holl grdgsiswycd v byw ¥nocich cartref
pwrciddinl, fol cich unig newch pril breswylfa, drws'r eyfiod o ddenddeng muis o dduclk: § ben ar
v diwrmoed y wsmasth v cyngor ef beyn, nen gytune i'w brvnu!

MNodyn 3
Credidwn |:|
nac ceddwn [

2.5 Rhoweh cnw pawb sydd 4 hawl § woeud cais am zrant adleoli, heblaw amdanech chi'ch
lman a chydgsizwner cradll, se »y'n byw, new a vedd wn hyw, vo eich cartrof parelddiol rydu cha iy
evfeiriad (o8 yw'n wuhanol Ur hyn a geir achod):

2.6, O lenuntisid efch casmref pwreiddiol ydych ohi touw ovddech chl (ue by gedpeiswer
eruilly. thoweh e, cyfeiviad a rhif ffée cich lundlord new asian ich landlord:

| EA L RN T O

LI T POV PP TR PR PPN

Nodweh bz un:
Feraforelierignt v feocllied
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RHAN 3
GWYBODAETH AM EICH CARTREF NEWYDD ARFAETHEDIG

Er v bodd ve gyorays § gael granr., chatd ciel Sod pu woeiney pevascr idido o rbald eiel bod ok
e aecdoed o'l fenel e bwrladn bow e fal eloh wmie new Sif Beesweplta, aer o leind e el veeclid,
Medyn 4 a5

3.1 Rhoweh gyleinad v eiddo s vdych o bwriadu el bryno:

3.2 Woych ehi'n bwriadn prynu’e gicedy drwy rydd-2duliad, lesddaliad vateu o dan bercheno-
gaeth o rennir o chithau'n rhannal ¥o berchen a¢ ¥ rhaonel yn thenin (Dildweh fel ¥ ha'n
Lrricaluy

Nudvo 4
Fhedd-ddatiadiesddalialiperchencriient o renniy
3.3 O lesdidalagd. Ll o flvrdcoedd syde ar &l o' hrydles?
Sodwel Fadn: o flynyddoecd
Nodyn &

34 Ydyel chitn bwriadu prynn®s ciddo e eich pen g ban new ar v oed ag erzill?

'Ly hun |:|

Ar v eyd |:|

A5 Osgdeeh yn pryna’r giddo drwy rydd-ddulind ve lesddaliad, beeh fedd v gost?

A6 Oz wdych va prina’r eilde ar el perchenogaeih o renmir, pa ganran o' ecwiti frddwsh
chifne v plusain ar ¥ dechrau o beth fedd cost v pafran bormee?

A7 Os ydweh ynopoynu't cidde drasy worthwer tal, thosch enw g chyleiriad w1 asiunt:

3.2 BRbhowch y manylion canlynal am 3 cartral ye yevch vn bwrisdu ol bryouw (Qs ocs geanyeh
Lamvlione ewerthwr Ll wm yr cidde, amgagwell v rheiny svda'ch cals),
M [alh ¢ eiddo ww c?
Ceus 0 teveen, F M i 18 sergd. file
Vainl o ystuleloedd owely swdd yndda?
........... a yatatelloedd gweby
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300 Beh yw oxllwr yroeiddo v gyffredine]? (Os ocs ponnych adioddiad sviTéwr, wmgaewch
of myda’ch cais).

31 Fyddech chi'n disgwey) pwiend cods am grant sdnewyddu, prant cvflensteraw it aabl
ney gymocth Levwale earirel sr gylir v cidde o fown e blvnedd 'w brenu?
Nodyn 7
Bvddwn D
M™a fyiddwn |:|
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RHAN 4
GWYBODAETH ARIANNOL AMDANOCH CHI A'CH TEULU

&phwaer: dplid Heaul Rbom & ar gﬂ.«'fé‘.l‘ b @ Rt f:ma'yram’:
— elsvald, ren bob un o' vydgeiseesr, g

unrlyyw berson arall aud ww'n geisvdd ond sydd § hawl 1 wmzwd v cais a0 sy bariado byw vn
gich tp newydo artaelhedig

4.1. Yidyeh chi nou wdv'el puriner, yoocuel (ae o ocs gennych hawl 1 gal) ecymhorthdal imewin
oy Dwlans ceisio pwaith ar saib mewm !
Moy 8
Yow/ Yy Ocs [ ]
Rhoweh ¥ manylion. gan gemwys dyddisdau oo e v Lo 17T
......................................................................................................... Datganiad
......................................................................................................... ar ddiweddd
v Rhan
a0y
Nag ydw Nug vdy/ Mo oes [
d.0A Oy o ehi yw'r ecisydd nea os nud wdyeh v ogeisydd by nl wnacthoeh aleh ewestinn
1.2}, rhowch v oaanylion canlvnol amdarock chich hun:

Dryddiad geniia.n e
Oedran: ... (Blvnwddoeddy
4.2 Oes pennyveh ohi burtner sy'n byw gwda ¢hit Nolyn 9
Oz I:‘
Rhowil v mmauylion candvind] win eichl pariner: Mudyu 10
ELlm Tl Ll oottt bttt et et ettt ea e st e b n e eanes e e

Teitl B M e hiae /M Al i e
Dyéaiad 8D v
Crdran:.......... (blynyddocdd)

Nacoes [

4.3 Wdveh chi megtch pariner wedich colreslras 300
' Chi Eich paptrer

Ydw | | Ydy | |
Mo ydw l___. Mae ydy D
4.4 Yidveh ghi nea’ch partner wedrch cofbestn’n ddall o'r blaen, ond nad vdych bellazh
wedilch cofrestin am eich bod yo zally gweld o107
Chi Lich partner
Vdw [ vy [
Rhoweh v dyddiag v daeth y colesiriad 1 berw

Cdt e Ficde parsacr: o

MNae yilw E Mae iy |:|
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4.5  ydwvea chi new'eh partner v metho geeithio ahervwardd sabsch ac weadi bod felly am ¥ 2%
wythnes ddivethal o leind™?
MNodvo 11
Chi Ik Jrerrirer

Ydaw [ ] Ydy |

Mue ydw |:| MWac vdy :l

4.6 Fuoeh chi, pew'ch pariner, vi analloos i weithio, neu gewsoch el neo'ch parer eieh trin
fel person anuilueg 1 weithie, wm o ledal' y 364 diwrpod diwelhal ye ddi-dor?
MNlyn 12

Chi Fichr e ity

e [ [

Eheweh ¢ manelinn, pan penmwss deddindau., o0 0oL L
i Firk paviser

uddo |:| |:|

4.7 O weiyen chi, now’ch partner, yn derfynol wacl, 2 "och chi, new’ch partrer, ¥noanalinoeg
1 weithio, new gawsoch cht neu'ch parier cich win fol person unallucg i weithio. am o leiaf ¥ 196
livnied diveethal v ddi-dor?

Muodyn 13
Chi Lich periner
Do [] =
Ehoweh v macvhon. man gvimweys Syddiadii oo v ee e
Chi Yivh periner

Naddo [ ] ]

4.8 Ocs cerhyd anabl new gerbad aralt wedl'i ddarparm ar eich cyfer chi nen'ch pariner, nan
wdveh ¢him cos] Iwlans mvwn perthyous & cherbyd o' fath Qran pyoowys dessy't evnlloe wfins

svmadeddy?
CRy flieh povimaer
Oes Y dw D Ohesf e |:|
Rhoweh v manvlion: e Y

Nuz o viw |_| W o, vl y |_|
4.9 Ydych chi net’ch partner yn casl unrhyw s O°F lw"angag neu™ buelod-dulivdan canlvoa)
mewn porthynas i salwech nen anablede” (diléweh fel v bio'n briodol)

e Einh parnier
L wrans pweini Welw Nac ydw Yoy Nuw vdy Nodyn 14
Lawfans by i'r anahl ] Yolw N ydw Yoy Nac vdy Nodyn 14
Lwfans gweithio Ur anabl Y Nac ydw Ty Mae vy
Lowlans wobnl analluedd ¥/ Maw vdw  Ydy/Nuc vdy  Nodyn 15
Penziwn analluedd YobwfMac ydw Yy MNag vy Modyn 16
Huidd-diil analluoersydd bir-dymar Yolw Mac ydw Yoy Nac vdy  Nodyn 17
Alodiad svmudedd Fidw Mae vdw  ¥Vily /M vdy
1awlans anabledd cilvifaol Yolw/ Mag }-dw Wby Mug vy
Budd dil analluegrevdd temor-hyr Noadvn 18
vo gylacta] &' gylrudd air-dyoor Yolw Mae vdw Yy Nac wdy
—¥0 uwch na'r gy’radd hiv-dyvinor Y¥lw/ Mae vdw Yy Mue wdy
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410 05 ydweh chi neu'eh pareacr yroenel clfen olal ¥ Iwiuns byw i1 anabl (boed p Iwlyms v
vrnmwys ¥T alfen symaudedd ney boldlio). sy e ellon alal s casd ei dylarna ya & 3 pyfradd nchaf,
v avlradd pam! aec’e gefvacld saf?

£uf Elvk prinny
Cfradd nchaf Yy e vy Ty Mue wdy
Crfradd guncl Yy Mag vy Yolw Nag wdy
Cwiradd isal ¥y M vely Yy Mue vily

411 D nad wdvel ohi nov'ch pariner yrecael bwlues gweini neo 2ifen ofal « lafars byns i'r
anahl pn Al oy eyleadd wehaf neu’r gxtradd ganal, vdy hynny am eich bod chi nen'th pactoer
cael triniaeth

Eoks Fivle paviney

Yilw D ¥y I:I
o yibw D Mae vy [:I

412 O PWac wdw/ Nac yidy” oodd ciclaleb 01 than o wwestivwn 4.9 56" koli 2m bedans golal
ana'Toedd, vdveh chi new’dh partner wedi el v Telans hwnms at unckws adep v satod yr 8
wylhoog ddiwethal!

[T Ficlt piviner
Ydw [ ] Ydy [ ]
Nue ydw |—_| Nag ydy [ ]

413 Oes unrhew un ynocael tans peta anzlhisdd am ofishs amdanoch e nsu’ch parener?
Chi Fivk paerine
Ok I:I s D

Bloweh y wanylion, gun gynmeys chw’t persan s’n cael ¢ Iwfang o dwend vdy @i ocacl
vl dalu am olzly amdancch chi newch partner;

XNag ues D Mz ves |:|

d 14 Cles gennyed chi new'ch parther onrlyw blunt dilwinol, sv'nolau na L9, w0 vo byw gyvdy
chi?
Modyn 19
Ol ik parower
Oes D s |:|
Naw o D MNag ook |____|
(O e acs” vw'T dleb 1T dduu
s ling, ewch | pwestivn 4,200

10
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415 Rhowdl v muuylivn ¥ golvonir aodanynl isod, as i neliwestivuae 4,06 14,19, uewn
perthyras & phob wn o'r plant hyn:

rwe Uawn Pryelclisad pemi Y hyo yomas’t Mrrlwch o pw't plentym o werdi’i
plentyr ynoel woeud  potrestra’n ddall, nev a oedd ¥ plentsn
oo yagol, wvfyriwe,  wedi'l gofrestri’n ddall ond nad vw
pwatth o wisd1l gotresiru bellach (gan rol'r
dudddiac ¥ daeh v colreadad i ben),
nen'n cael wfans gweid new hefans
byw O anzbl nen atodizd syrmadedd

4.16  Ydy unrhyw blentyn o enwir yop ophivestivn 415 vo pgweithio am 16 awr new lwy yr

wythnos?
Niwdyn 20, 21 2 22

vdy [
Bhowch v manylion:

LT Math o weinl Fd e P g anll 1 e’y
ceel of dalu

4,17 Oy ran unthyw blenim o ot yng nghwezliwn 415 unthyw inewm arull o gwhbl?
Modya 2, 23 a 24

O 1]
Fhoweh ¥ manylion:

Frn Math o walth Tl gyor P oy apd v mea
el oF eliela

11



Document Generated: 2023-07-07
Status: This is the original version (as it was originally made). This
item of legislation is currently only available in its original format.

418 Oes wan anthyw Blenim o enwir vie neghovestiown 4,185 unrlyw gypition new fuddsodd-
iaduy eraill?
Nodyn 25

Ces '|:|

Rhoweh v manylion, gan mynnwys cu pwerthyoedd) eylredol oz yw/wdsmt yo bysbes:

Enw'r burdebyooliond Meeth o frdidieddio vtk cpfrednl
................................................................................ E o
......................................... £ o
................................................................................ o
............................................................................... £ o

419 Ocs unrhyw blepiyn @ cnwir yng nghwestivn 405 yn borchen ar unrhyw die, ciddo,
busnes nen unrhyw pyfalaf arall o gwhi?
Minlyp 26
Oes
Riowowel v manyvlion, gan gronwys et pwerth{oedd) cyfredol o5 wwfvdynt yn hyshes:

Enw'y eidddn Afarh o eiddo Gwereh oypfredo!

4.2 1Meblawch pacter new unrhys blant dibynnol, oes unrhywe un 1§ oed neu drosodd yn
byw pwda chit
MNodyn 27

(s D

Eimwe Eu perthvitos o offfeivh parirer

R hevsch ¥ manytion:

Mue ooy D
421 Oes whyw borson o enwin yng nrbweswn L4 vn casl lwlans gwei nen elfen ofal ¥
bolars byw i'v smabl yo 8] ¥ gyiradd vchal nea’r gvfradd sanol?
ez D

Whewek y manylion, gan promwgs coor unthyw bersen sv'n cuel v 1wluns:

Figh lwfans chi a’ch partner MNodyn 28]
[4.22]
12
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423 s vdyeb ebi new'ch parmner wyo dal seeydd gyfoepediy ur hive o bryd, thoweh v munylion
cunhmol voglin & phob swvdd o ddalivesd vooovstod v 12 g diwethyl thy, pan gymmases adl
swwddi, swerddi Han-amser nen swvddi dros dro

Nodyn 29
Che Iir i prurficer
Enwfovfoimiad ¥
erllomedd e e vt e
Tl v alwedizaath s
owryelel:
Tal o L e e E e Nodyn X
Pu mor wml v mae™n cacl
wi dulus e i e e aieEe g er e e e rera e ses eenee s
Treth inewm & delir: N T
Crfraniadan ¥swiriant
Crwludnl: F o | R v
Cyamadan at pyenlhan
peasian mulwediescthel Nailyn 31
neL bersomol: Lo e Lo e a Az

Cyfraniadan contract
[lwrdd-dal vimddacl: £ e For Mudyn 33

COrau cylanalog sv'n cael

eu gweithin bob svthnos

{ovs wevnc ¥ llai na 16

awr ¥ wythnosk et et e e s e e Pl yn 4
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v gyllymach ox hydd ¥ rhai s37°n ceel ¥ hudd-daliandann hyany vaorhed camalfd iddynl gylioinio al
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RHAN 5
DATGANIAD

RITYBUDIE O5 BYIIDWCI] YTs FYWRIADOL YN CWNETD DATGANLAD FFUG
CALLWOH CHY YN AGORE D GARL EICEH ERLY™

Yorowyf yn datgan fnd s wybndasth ar v ffurflen gais hon vo gywir, hvd eithaf 5 awyhodaeth
.
a'm cred.

¥r vorreisvifdim o v pmgebowe iy pecyene pertfiasot Cond wld pe peegeinydd wae wn 0
Fnpgekoeyr ) Spersan perthnasel {orad afd ve csrgelivdd rac o' pargelinyr | E st fi
Mislym 56

LIUITHIRLS 1oy vtiitviessam e ermeit e sbmb b e emba et mss s 4 mbe chmtes e s st e es e eamtns emssmenmes semas et nearn s e et e emn i ee e s e

Thpcelid: o o o
CRliteer fel oy Beon Briadol)

ARDYSTIAD {i*w lenwi gan boh ymgoeisydd ar wahitn)

Y1 weef vin arcysLio:
(a] fy mod ya bwriadu caffael buddiant perchennog v yr annedd gymwss ¥ mae’t cais lram
v avsylltiediz 4 hi; a Nodyo 4
paiil ai (B Iy nuesd v bariadn s o sroannedd Doooe fel funiz newn brif sreswvith desey
gylnd a-modaw’e granl,

wen 2] bod weled o'm teuls vo bwriade byw vo yr snoedd bouns Gl o (hunig peu bril’

hresw el frwy ol amics lgo’r grant. Nodyn 5
Llolnod: ... et L E e e e g SR Ee e e v S eaE SE e Re%1e 1e o e me s iR enet San it e et e eamtetmeem et mes £ emen shamemtan e et es e meenaeas
ecddiagd- L

DOGFENK AT

Moilweh v doelonnau yr ydych v cu hameio gvda'ch cais:

¥olw Mas ¥edw

Gad Wanylion gwerthet fui am y7 annedd gevmeys E ]:l

[2p Adroddiad svrltwr ’: D

(ol Unrhyew ddoglenmzu arailk (N odweh) l: |:|
NODIADAU

Yn y nodiadau hyn, ystyr *“y Ddeddf” yw Deddf Grantiau Tai, Adeiladu ac Adfywio 1996 ac, oni
nodir yn wahanol, cyfeiriadau at adrannau etc o'r Ddeddf yw'r holl gyfeiriadau at adrannau.
1. Nid yw grant yn daladwy ond i ‘berson cymwys’. Mae adran 133(1) yn dweud:
“A person is a qualifying person for the purposes of section 132 (relocation grants: applications
and payments) if—
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(a) an interest of his in a dwelling in the clearance area (“the original dwelling”) has been,
or is to be, acquired by the local housing authority under section 290 of the Housing
Act 1985 or section 154 of the Town and Country Planning Act 1990;

(b) that interest on the acquisition date was greater than a tenancy for a year or from year
to year; and

(c) the original dwelling was his only or main residence both on the declaration date and
throughout the period of twelve months ending with the acquisition date”.

2. Cyfeirio y mae pob “chi” ac “eich” yn y ffurflen gais hon at y ceisydd grant, oni nodir yn
wahanol.

3. O dan adran 133, ni chaiff y Cyngor ystyried y cais hwn am grant adleoli oni fyddant wedi'u
hargyhoeddi eich bod wedi byw yn yr annedd fel eich unig neu brif breswylfa ar ddyddiad datgan yr
ardal glirio yn ogystal 4 thrwy gydol y cyfnod o ddeuddeng mis a ddaeth i ben ar y dyddiad caffael.

4. Rhaid eich bod chi, neu aelod o'ch teulu (gweler Nodyn 5), yn bwriadu caffael ‘buddiant
perchennog’ yn eich cartref newydd. O dan adran 140 ystyr buddiant perchennog yw eiddo a
brynwyd drwy rydd-ddaliad neu lesddaliad y mae o leiaf bum mlynedd o'r brydles ar 61. Gall hyn
gynnwys perchenogaeth a rennir.

5. Mae adran 140(4) yn diffinio “aelod o deulu” drwy gyfeirio at adran 113 o Ddeddf Tai 1985.
Mae'r diffiniad yn cynnwys gwir a gwragedd; personau sy'n byw gyda'i gilydd fel gwr a gwraig;
rhieni; teidiau a neiniau (tad-cuod a mam-guod); plant; wyrion ac wyresau; brodyr; chwiorydd;
ewythrod; modrybedd; neiaint; a nithoedd. Ni all y Cyngor dalu grant ond os yw'r ceisydd neu aelod
0'i deulu yn bwriadu byw yn y cartref newydd.

6. Os ydych yn prynu'ch cartref newydd drwy brydles, rhaid bod o leiaf bum mlynedd o'r brydles
ar 0l. (Gweler Nodyn 4 uchod).

7. Gall grant adnewyddu, grant cyfleusterau i'r anabl a chymorth trwsio cartref fod ar gael gan
eich Cyngor lleol. Gall y Cyngor ddarparu'r manylion.

8. Cymerodd y Iwfans ceisio gwaith (LCG) le budd-dal diweithdra a chymhorthdal incwm ar
gyfer pobl ddi-waith o 7 Hydref 1996 ymlaen. Cymerodd LCG ar sail cyfraniadau le Budd-dal
Diweithdra a chymerodd LCG ar sail incwm le Cymhorthdal Incwm.

Os ydych wedi ateb “Ydw/Ydy” i gwestiwn 4.1 neu 4.22, nid oes angen i chi ateb y cwestiynau sy'n
weddill yn Rhan 4 (prawf adnoddau). Gall helpu'r Cyngor i brosesu'ch cais yn gyflymach os bydd
pob person sy'n cael cymhorthdal incwm yn llenwi't awdurdodiad ar ddiwedd Rhan 4. Er hynny,
nid oes rheidrwydd gwneud hynny, a gallwch fynd yn syth i Ran 5 os dymunwch.

9. Rhywun o'r thyw arall sy'n byw gyda chi fel gWwr neu wraig, p'un a ydych yn briod neu beidio,
yw partner. Dylech ateb “Nac oes” i gwestiwn 4.2 os yw person o'r fath sydd fel rheol yn byw gyda
chi yn absennol ac yn debygol o aros felly am fwy na 52 wythnos; ond dylech ateb “Oes” os yw
absenoldeb y person hwnnw yn ganlyniad i amgylchiadau eithriadol sydd y tu hwnt i'w r(h)eolaeth
ac yn annhebygol o fod yn sylweddol fwy na 52 wythnos.

10. Os oes gennych fwy nag un partner, ac os ydych wedi'ch priodi'n amlwreiciol/aml-wraidd
o dan gyfraith gwlad sy'n caniatau priodasau o'r fath, dylech roi'r manylion y gofynnir amdanynt
mewn perthynas a phob partner sy'n byw gyda chi, ac ateb cwestiynau 4.3 i 4.40 mewn perthynas a
phob un ohonynt. Dylech sicrhau hefyd fod eich atebion i gwestiynau 4.14 i 4.19 yn cynnwys pob
plentyn a pherson ifanc yr ydych chi neu unrhyw rai o'ch partneriaid yn gyfrifol amdanynt ac sydd
fel rheol yn byw gyda chi.

11. Hyd yn oed os ydych chi neu'ch partner wedi bod yn alluog i weithio yn ystod yr wythnosau
diwethaf, gall eich bod yn dal yn gymwys i gael y “premiwm anabledd” os oes gennych chi neu'ch
partner hanes hir o analluogrwydd. Os ydych yn meddwl bod hyn yn gymwys i chi, dylech ateb “Nac
ydw/Nac ydy” i'r cwestiwn hwn, ond rhowch y manylion llawn.
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12. Pan fo dau neu ragor o gyfnodau o analluogrwydd wedi'u gwahanu gan fwlch neu fylchau a
phob un o'r theiny heb fod yn fwy na 56 o ddiwrnodau, ymdrinnir &'r cyfnodau hynny fel un cyfnod
parhaus o analluogrwydd.

13. Mae person yn derfynol wael os yw'n dioddef gan glefyd sy'n gwaethygu'n raddol ac y
byddai'n rhesymol disgwyl iddo farw o ganlyniad i'r clefyd hwnnw o fewn 6 mis. Pan fo dau
neu ragor o gyfnodau o analluogrwydd wedi'u gwahanu gan fwlch neu fylchau a phob un o'r
rheiny heb fod yn fwy na 56 o ddiwrnodau, ymdrinnir a'r cyfnodau hynny fel un cyfnod parhaus
o analluogrwydd.

14. Dylech ateb “Ydw/Ydy” i'r cwestiwn hwn hyd yn oed os yw talu'r budd-dal hwn i chi neu'ch
partner wedi'l atal, neu os yw swm y budd-dal wedi'i leihau am eich bod chi neu'ch partner yn cael
triniaeth claf mewnol am ddim mewn ysbyty neu sefydliad tebyg (ond nid carchar na sefydliad sy'n
ddalfa i'r ifanc).

15. Atebwch “Ydw/Ydy” i'r cwestiwn hwn hyd yn oed—

(a) os byddai hawl gennych chi neu'ch partner i gael Iwfans gofal analluedd oni bai am
fudd-dal sy'n gorgyffwrdd (h.y. budd-dal anafiadau, atodiad i'r anghyflogadwy, budd-dal
marwolaeth ddiwydiannol, budd-dal marwolaeth pensiynau rhyfel, a Iwfans hyfforddi);
neu

(b) os ydych chi a'ch partner yn cael taliad consesiynol fel iawndal am Iwfans gofal analluedd
na chafodd ei dalu; neu

(c) os byddech chi neu'ch partner yn cael y lwfans, ond bod y person yr oeddech chi, neu'ch
partner, yn gofalu amdano yn glaf mewnol mewn ysbyty neu sefydliad tebyg am gyfnod
hwy na 28 o ddiwrnodau.

16. Atebwch “Ydw/Ydy” i'r cwestiwn hwn hefyd os bu i chi neu'ch partner beidio a chael y
pensiwn hwn am fod pensiwn ymddeol yn cael ei dalu. (Ar 61 Ebrill 12 1995 cymerwyd lle pensiwn
analluedd gan fudd-dal analluogrwydd hir-dymor.)

17. Atebwch “Ydw/Ydy” i'r cwestiwn hwn hefyd os bu i chi neu'ch partner beidio & chael budd-
dal analluogrwydd hir-dymor am fod pensiwn ymddeol yn cael ei dalu. (Ar 61 12 Ebrill 1995
cymerodd budd-dal analluogrwydd le pensiwn analluedd o wythnos 53 o analluogrwydd person
ymlaen.)

18. Atebwch “Ydw/Ydy” i'r rhan briodol o'r cwestiwn hwn hefyd os bu i chi neu'ch partner
beidio & chael budd-dal analluogrwydd tymor-byr yn 61 y gyfradd hir-dymor neu yn 6l cyfradd sy'n
gyfartal & hynny am fod pensiwn ymddeol yn cael ei dalu. (Ar 61 12 Ebrill 1995 cymerodd budd-
dal analluogrwydd tymor-byr le budd-dal salwch a budd-daliadau analluedd am wythnosau 1 1 52
o analluogrwydd person.)

19. Mae plentyn dibynnol neu berson ifanc yn rhywun:
— sydd o dan 19 oed;
— yr ydych chi neu'ch partner yn gyfrifol amdano;

— yr ydych chi neu'ch partner yn cael budd-dal plant mewn perthynas ag ef, neu sy'n cael ei drin
fel plentyn at ddibenion budd-dal plant; ac

— sydd fel rheol yn byw gyda chi.

Ni ddylech gynnwys unrhyw berson ifanc sy'n cael cymhorthdal incwm, neu lwfans ceisio
gwaith ar sail incwm.

Dylech ateb “Nac oes” os yw plentyn neu berson ifanc sydd fel rheol yn byw gyda chi yn
absennol ac yn debygol o aros yn absennol am fwy na 52 wythnos; ond dylech ateb “Oes”
os yw absenoldeb y plentyn neu'r person ifanc hwnnw o ganlyniad i amgylchiadau eithriadol
sydd y tu hwnt i'w r(h)eolaeth ac sy'n annhebygol o fod yn sylweddol fwy na 52 wythnos.
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20. Os ydych chi neu'ch partner yn cael cymhorthdal incwm neu Iwfans ceisio gwaith ar sail
incwm, nid oes angen i chi ateb cwestiynau 4.16 a 4.17.

21. Peidiwch 4 chynnwys unrhyw blant sy'n iau na 16 oed neu sy'n dal i gael addysg amser-llawn.

22. Wrth gyfrif nifer yr oriau sy'n cael eu gweithio bob wythnos, dylech edrych ar gylch diwethaf
oriau gwaith y plentyn (os oes gan y plentyn gylch canfyddadwy) neu (os nad felly) ar y pum wythnos
ddiwethaf, yn union cyn cyflwyno'r cais hwn. Ni ddylech gynnwys unrhyw ddiwrnod pryd y bydd
y plentyn a fyddai fel arall yn gweithio yn cael seibiant mamolaeth neu'n absennol o'r gwaith am
ei fod/bod yn sal.

23. Dylech gynnwys budd-daliadau, taliadau elusennol a gwirfoddol, a thaliadau cynhaliaeth.
24. Nid oes rhaid i chi gynnwys lwfans gweini, lwfans byw i'r anabl neu atodiad symudedd.

25. Dylech gynnwys unrhyw un o'r canlynol:
— cynilion arian parod,;
— arian mewn cyfrifon banc, cymdeithas adeiladu neu Swyddfa'r Post;
— Tystysgrifau Cynilion Cenedlaethol a Bondiau Premiwm;

— stociau, cyfranddaliadau ac unedau buddsoddi.

26. Dylech gynnwys manylion am unrhyw gyfalaf sydd i'w dalu fesul rhandal, gan gynnwys yn
benodol cyfanswm unrhyw randal neu randaliadau sydd heb eu talu.

27. I'r diben hwn, mae person yn byw gyda chi os yw'n rhannu ystafell neu ystafelloedd gyda chi
heblaw ystafell ymolchi, toiled neu fan cyffredin, ee cyntedd; ond nid felly os ydych yn talu landlord
ar wahan i'ch gilydd am eich llety.

28

29. Os oes gennych bartner ac os ydych yn cael eich talu ar y cyd, fel par, rhowch y manylion
yn y naill golofn neu'r llall (nid yw o bwys ba un) ond nid yn y ddwy.

30. Dylai tal gros gynnwys bonws neu gomisiwn, goramser, tal gwyliau, tal salwch neu dal
mamolaeth.

31. Ystyr “pensiwn galwedigaethol” yw unrhyw bensiwn neu daliad cyfnodol arall o dan gynllun
pensiwn galwedigaethol ond nad yw'n cynnwys unrhyw daliad disgresiynol o gronfa a sefydlwyd
ar gyfer lliniaru ar galedi mewn achosion penodol.

32. Mae i “cynllun pensiwn personol” yr un ystyr ag a geir yn adran 191 o Ddeddf Gweinyddu
Nawdd Cymdeithasol 1992 ac, yn achos enillydd hunan-gyflogedig, mae'n cynnwys cynllun sydd
wedi'i gymeradwyo gan Fwrdd Cyllid y Wlad o dan Bennod IV o Ran XIV o Ddeddf Treth Incwm
a Threth Gorfforaeth 1988.

Ystyr “pensiwn personol” yw pensiwn neu daliad cyfnodol arall o dan gynllun pensiwn personol.

33. Ystyr “contract blwydd-dal ymddeol” yw contract neu gynllun ymddiriedolacth wedi'i
gymeradwyo o dan Bennod III o Ran XIV o Ddeddf Treth Incwm a Threth Gorfforaecthau 1988.

Ystyr “blwydd-dal ymddeol” yw taliad cyfnodol o dan gynllun blwydd-dal ymddeol.

34. Wrth gyfrif nifer yr oriau sy'n cael eu gweithio bob wythnos, dylech edrych ar gylch diwethaf
eich oriau gwaith (os oes gennych gylch canfyddadwy) neu (fel arall) ar y pum wythnos ddiwethaf,
yn union cyn cyflwyno'r cais hwn. Ni ddylech gynnwys unrhyw ddiwrnod pryd y bydd y person
a fyddai fel arall yn gweithio yn cael seibiant mamolaeth neu'n absennol o'r gwaith am ei fod/
bod yn sél. Os ydych chi neu'ch partner yn gweithio mewn ysgol neu goleg neu mewn swydd lle
ceir gwyliau ysgol neu gyfnodau tebyg pryd na fyddwch chi neu'ch partner yn gweithio, dylech
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ddiystyru'r cyfnodau hynny—ac unrhyw gyfnodau eraill pryd na fydd yn ofynnol i chi neu'ch partner
weithio—wrth gyfrif yr oriau cyfartalog sy'n cael eu gweithio bob wythnos.

35. Darperwch gopiau o'r cyfrifon diweddaraf sy'n rhoi manylion am eich hunangyflogaeth.
Cynhwyswch fanylion unrhyw daliadau o gynllun pensiwn neu flwydd-dal ymddeol, a threth incwm,
cyfraniadau yswiriant cenedlaethol a TAW net a dalwyd. Ystyr “TAW net” yw faint y mae unrhyw
dreth ar werth a dalwyd gennych mewn perthynas a chyflenwadau trethadwy a ddarparwyd i chi, yn
fwy nag unrhyw dreth a gafwyd gennych mewn perthynas a chyflenwadau trethadwy a ddarparwyd
gennych, a hynny wedi'l gyftrif gyda golwg ar y 12 mis blaenorol.

36. Rhowch y swm net os yw'ch pensiwn neu'ch blwydd-dal ymddeol yn cael ei drethu.

37. Mae hyn yn golygu pensiwn sy'n cael ei dalu i'r thai a gafodd eu herlid gan y Sosialwyr
Cenedlaethol o dan unrhyw ddarpariaeth arbennig a wnaed drwy gyfraith Gweriniaeth Ffederal yr
Almaen, neu unrhyw ran ohoni, neu gyfraith Gweriniaeth Awstria.

38. Telir pensiynau ychwanegol i weddwon milwyr, er enghraiftt: (i) pan fo'r weddw yn 40 oed
neu drosodd; (ii) pan nad yw'n gallu ei chynnal ei hun; neu (iii) mewn perthynas a rhai o blant ei
diweddar wr.

39. Soniwch am unrhyw bensiwn cyfatebol a geir gan wlad y tu allan i Brydain Fawr. Dylech
ateb y cwestiwn hwn hefyd os byddwch yn cael iawndal am nad yw'r pensiwn yn cael ei dalu, waeth
beth fo'i ffynhonnell.

40. Mae hyn yn golygu pensiwn sy'n daladwy 1 weddw o dan Orchymyn Pensiynau Gwasanaeth
y Llynges, y Fyddin a'r Awyrlu etc. (Anablu a Marwolaeth) 1983 cyn belled & bod y Gorchymyn
hwnnw wedi'i wneud o dan Ddeddf Tal a Phensiynau Llyngesol a Mor-filwrol 1865 neu Ddeddf
Pensiynau a Thal yr Iwmoniaeth 1884, neu wedi'i wneud o dan adran 12(1) o Ddeddf Nawdd
Cymdeithasol (Darpariacthau Amrywiol) 1977 yn unig ac unrhyw bwer sydd gan Ei Mawrhydi
i wneud darpariaeth bensiynau ar gyfer personau sydd wedi'u hanablu neu sydd wedi marw o
ganlyniad i wasanaeth fel aelodau o luoedd arfog y Goron neu mewn perthynas a hwy.

Soniwch am unrhyw bensiwn cyfatebol a geir gan wlad y tu allan i Brydain Fawr. Dylech ateb y
cwestiwn hwn hefyd os ydych yn cael iawndal am bensiwn o'r fath sydd heb gael ei dalu, waeth
beth fo'i ffynhonnell.

41. Gwneir y taliadau hyn i weddwon personau a laddwyd cyn 31 Mawrth 1973 wrth wneud
gwasanaeth sy'n cyfateb i wasanaeth yn lluoedd arfog y Goron.

42. O dan y Cynllun hwn, telir pensiynau a Iwfansau 1 sifiliaid a anafwyd neu a laddwyd yn
Rhyfel 1939-45 neu mewn perthynas 4 hwy.

43. Nid oes angen i chi gynnwys unrhyw un o'r canlynol:
— lwfans gweini;
— budd-dal treth gyngor;
— lwfans byw i'r anabl;
— lwfans gwarcheidwad;
— budd-dal tai;
— unrhyw lwfans ceisio gwaith neu gymhorthdal incwm (gweler cwestiynau 4.1 a 4.22);

— taliadau gan Ymddiriedolaecthau MacFarlane, Ymddiriedolaeth Eileen neu'r Cronfeydd Byw
yn Annibynnol;
— taliadau o'r Gronfa, h.y. arian sydd wedi'i roi ar gael gan yr Ysgrifennydd Gwladol o dan
gynllun a sefydlwyd ar 24 Ebrill 1992 neu, yn yr Alban, ar 10 Ebrill 1992;
— taliadau o dan gynllun “busnes ar eich liwt eich hun”, y “gwasanaeth darllenydd personol”
neu'r cynllun “tocynnau teithio i'r gwaith”;
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— taliadau cronfa gymdeithasol o dan Ran VIII o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-daliadau Nawdd
Cymdeithasol 1992.

— taliadau atodol gorfodol a wnaed i chi am gymryd rhanyn Newis Sector Gwirfoddol y
Fargen Newydd neu yn Newis Tasglu Amglychedd y Fargen Newydd lle'r ydych chi yn
hunangyflogedig o dan Ddewis Cyflogaeth y Fargen Newydd a wnaed o dan adran 2 o Ddeddf
Cyflogaeth a Hyfforddiant 1973;

— taliadau disgresiynol ar gyfer anghenion arbennig a wnaed i chi am gymryd rhan yn Newis
Addysg a Hyfforddiant Amser-Llawn y Fargen Newydd a wnaed o dan adran 2 o Ddeddf
Cyflogaeth a Hyfforddiant 1973;

Gellir anwybyddu budd-daliadau a Iwfansau penodol eraill wrth gyfrif eich incwm, ond at ddibenion
llenwi'r ffurflen dim ond y taliadau a grybwyllir uchod y dylech beidio a'u cynnwys. Os oes gennych
unrhyw amheuon ynghylch a yw taliad yn perthyn i un o'r categoriau hyn, dylech ei gynnwys a
darparu manylion llawn am natur y taliad fel bod y Cyngor yn gallu penderfynu a oes modd ei
anwybyddu ai peidio.

43A. Ystyr hyn yw taliad a wnaed o dan Ddeddf Gofal Cymunedol (Taliadau Uniongyrchol)
1996 neu o dan adran 12B o Ddeddf Gwaith Cymdeithasol (Yr Alban) 1968.

44. Ystyr atodiad enillion yw'r Iwfans a delir gan yr Ysgrifennydd Gwladol o dan y Cynllun
Atodiad Enillion. Cynllun allstatudol yw'r Cynllun, nad yw'n gymwys ond mewn ardaloedd penodol
ym Mhrydain Fawr. Fe'i cyflwynwyd gan yr Ysgrifennydd Gwladol dros Nawdd Cymdeithasol a
daeth i rym ar 8 Hydref 1996.

44A. Ystyr hyn yw unrhyw Iwfans adsefydlu a delir i chi o dan adran 2 o Ddeddf Cyflogaeth
a Hyfforddiant 1973.

45. Nid oes angen i chi gynnwys unrhyw un o'r canlynol:
— unrhyw beth a restrir yn Nodyn 43 neu Nodyn 43A;

— taliadau rhoi mewn cartref maeth neu daliadau meithrin a wnaed gan awdurdod lleol, awdurdod
iechyd neu gorff gwirfoddol ac, yn achos Gogledd Iwerddon, bwrdd iechyd a gwasanaethau
cymdeithasol ac eithrio fel a ddarperir yng Ngorchymyn Plant (Gogledd Iwerddon) 1995;

— lwfans dechrau gwaith;

— taliadau “Rhan III”, hy taliadau a wnaed gan awdurdod lleol o dan adran 17 neu 24 o Ddeddf
Plant 1989 mewn perthynas 4 phlant a phobl ifanc;

— taliadau a wneir 1 chi fel deiliad Croes Fictoria neu Groes Sior.

Gellir anwybyddu taliadau penodol eraill wrth gyfrif eich incwm, ond at ddibenion llenwi'r
ffurflen dim ond y taliadau a grybwyllir uchod y dylech beidio 4'u cynnwys. Os oes gennych
unrhyw amheuon ynghylch a yw taliad yn perthyn i un o'r categoriau hyn dylech ei gynnwys
a darparu manylion llawn am natur y taliad fel bod y Cyngor yn gallu penderfynu a ddylid ei
anwybyddu ai peidio.

45A. Ystyr hyn yw Benthyciad Datblygu Gyrfa sy'n cael ei dalu o dan adran 2 o Ddeddf
Cyflogaeth a Hyfforddiant 1973.

45B. Peidiwch a chynnwys unrhyw daliadau incwm a gawsoch am gymryd rhan yn y canlynol—
— Dewis Cyflogaeth y Fargen Newydd;
— Dewis Sector Gwirfoddol y Fargen Newydd;
— Dewis Tasglu Amgylchedd y Fargen Newydd;
— Dewis Addysg a Hyfforddiant Amser-Llawn y Fargen Newydd;

— cwrs cysylltiedig a chyflogaeth nad yw'n para'n hwy na deuddeng mis yn olynol ac sy'n
cyrraedd y safon sy'n ofynnol o dan reoliad 17A o Reoliadau Lwfans Ceisio Gwaith 1996;
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oni fydd y paragraff dilynol yn gymwys.

Lle'r ydych yn cael neu wedi cael cymorth er mwyn sefydlu neu gyflawni gweithgaredd
masnachol o dan Ddewis Cyflogaeth y Fargen Newydd, dylech grybwyll unrhyw daliadau
i'ch galluogi i dalu'r treuliau wrth gyflawni'r gweithgaredd hwnnw, neu wneud ad-daliadau
ar fenthyciad cysylltiedig. Lle'r ydych yn mynychu cwrs sy'n ymwneud a'ch gwaith, dylech
grybwyll hefyd unrhyw daliad a gawsoch mewn cysylltiad a'ch anghenion arbennig.

46. Peidiwch 4 chynnwys unrhyw daliadau a wneir i chi gan awdurdod iechyd, awdurdod lleol
neu gorff gwirfoddol ar gyfer plant yr ydych yn gofalu amdanynt yn eich cartref neu ar gyfer
personau eraill y darperwch lety ar eu cyfer ac, yn yr achos hwn hefyd, anwybydder unrhyw daliadau
gan y bobl hyn.

46A. Ystyr “taliadau yswiriant” yw unrhyw daliadau a geir o dan bolisi yswiriant i alluogi
gwneud ad-daliadau:

(a) ar forgais eich cartref eich hun;

(b) ar gytundeb credyd defnyddwyr neu gytundeb hur defnyddwyr a reoleiddir gan Ddeddf
Credyd Defnyddwyr 1974; neu

(c) ar gytundeb hurbrynu neu gytundeb gwerthiant amodol fel y'u diffinnir at ddibenion Deddf
Hurbrynu 1964.

Anwybyddir y taliadau hyn i'r graddau nad ydynt yn uwch na'r swm y mae ei angen er mwyn caniatau
i'r ad-daliadau uchod gael eu gwneud. O ran eich morgais, bydd y swm i'w anwybyddu yn cynnwys
unrhyw swm y mae angen i dalu premiymau ar bolisi yswiriant adeiladau sy'n ofynnol yn 61 telerau'r
morgais ar eich cartref.

47. Ystyr hyn yw Iwfans a dalwyd i chi mewn perthynas a'ch cyfranogaeth mewn cynllun
hyfforddi ieuenctid cydnabyddedig a sefydlwyd o dan Ddeddf Cyflogaeth a Hyfforddiant 1973.

48. Gall y Cyngor ofyn i chi ddarparu tystiolacth ynglyn a4 holl gynilion, buddsoddiadau a
chyfalaf arall.

49. Os oes gennych bartner a bod gennych unrhyw gynilion, buddsoddiadau neu gyfalaf arall ar
y cyd, nodwch y manylion yn y naill golofn neu'r llall (nid yw o bwys pa un) ond nid yn y ddwy.

Os ydych yn dal unrhyw gyfalaf ar y cyd & phobl eraill heblaw'ch partner, cynhwyswch swm llawn
y cyfalaf hwnnw (os yw'n hysbys) a dywedwch faint o bobl eraill sydd & chyfran ohono.

50. Nid oes angen i chi gynnwys unrhyw un o'r canlynol:

— glo mantais neu daliadau a wnaed yn lle hynny o dan adran 19(1)(a) o Ddeddf Diwydiant Glo
1994;

— budd-dal treth gyngor;

— budd-dal tai, neu daliadau trosiannol o fudd-dal tai;
— taliadau “Rhan III”” (gweler Nodyn 45);

— taliadau yswiriant (gweler Nodyn 46A);

— taliadau gan Ymddiriedolaecthau MacFarlane, Ymddiriedolaeth Eileen neu'r Cronfeydd Byw
yn Annibynnol;
— taliadau o'r Gronfa (gweler Nodyn 43);

LRI

— taliadau o dan gynllun “busnes ar eich liwt eich hun”, “gwasanaeth darllenydd personol” neu
gynllun “tocynnau teithio i'r gwaith”;

— taliadau “cychwyn” i weithwyr cartref sy'n cael cymorth o dan Gynllun Gweithwyr Cartref
Dall;
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taliadau cronfa gymdeithasol o dan Ran VIII o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-daliadau Nawdd
Cymdeithasol 1992;

unrhyw daliad a wneir i chi neu'ch partner fel deiliad Croes Fictoria neu Groes Sior; neu

unrhyw fonws yn-0l-i'r-gwaith sy'n daladwy fel lwfans ceisio gwaith neu gymhorthdal incwm
yn unol ag adran 26 o Ddeddf Ceisio Gwaith 1995, neu daliad cyfatebol o dan erthygl 28 o
Orchymyn Ceisio Gwaith (Gogledd Iwerddon) 1995.

Gellir anwybyddu mathau penodol eraill o gynilion a thaliadau cyfalaf wrth gyfrif eich cyfalaf, ond
at ddibenion llenwi'r ffurflen dim ond y taliadau a grybwyllir uchod y dylech beidio a'u cynnwys.
Os oes gennych unthyw amheuon ynghylch a yw taliad yn perthyn i un o'r categoriau hyn, dylech ei
gynnwys a darparu manylion llawn am natur y taliad fel bod y Cyngor yn gallu penderfynu a ddylid
ei anwybyddu ai peidio.

50A. Peidiwch a chynnwys unrhyw daliadau cyfalaf a gawsoch am gymryd rhan yn y canlynol—

Dewis Cyflogaeth y Fargen Newydd;

Dewis Sector Gwirfoddol y Fargen Newydd,;

Dewis Tasglu Amgylchedd y Fargen Newydd;

Dewis Addysg a Hyfforddiant Amser-Llawn y Fargen Newydd;

cwrs cysylltiedig 4 chyflogaeth nad yw'n para'n hwy na deuddeng mis yn olynol ac sy'n
cyrraedd y safon sy'n ofynnol gan reoliad 17A o Reoliadau Lwfans Ceisio Gwaith 1996;

oni fydd y paragraff canlynol yn gymwys.

Lle'r ydych yn cael neu wedi cael unthyw gymorth o dan Ddewis Hunangyflogaeth y Fargen
Newydd, bydd angen i chi grybwyll unthyw swm cyfalaf yr ydych wedi'i gaffael o fewn y
flwyddyn ddiwethaf er mwyn sefydlu neu gyflawni gweithgaredd masnachol y ceir neu y
cafwyd cymorth mewn cysylltiad ag ef. Lle'r ydych yn mynychu cwrs sy'n ymwneud a'ch
gwaith, dylech grybwyll hefyd unrhyw daliad a gafwyd o fewn y flwyddyn ddiwethaf mewn
cysylltiad &'ch anghenion arbennig.

51. Dylech gynnwys ail gartrefi, cartrefi gwyliau ac unrhyw eiddo arall, gan gynnwys eiddo
tramor. Soniwch ar wahan am unrhyw dir yr ydych yn cael rhent amdano o dan brydles sy'n bodoli
eisoes neu is-brydles.

Nid oes rhaid i chi gynnwys unrhyw un o'r canlynol:
— eich cartref eich hun;
— yr eiddo sy'n destun i'r cais hwn;

— unrhyw eiddo a feddiannir gan berthynas oedrannus (h.y. 60 oed neu drosodd) neu
berthynas i chi sydd wedi'i (h)analluogi, neu aelod o'ch teulu fel ei (h)unig neu
brif breswylfa. Mae “perthynas” yn cynnwys unrhyw un o'r canlynol: rhieni, rhieni-
yng-nghyfraith, Ilys-rieni, meibion, merched, meibion- a merched-yng-nghyfraith,
llysfeibion a llysferched, brodyr a chwiorydd, teidiau a neiniau (tad-cuod a mam-guod),
wyrion ac wyresau, ewythredd a modrybedd, neiaint a nithoedd,

— os ydych yn hunan-gyflogedig, asedau'ch busnes;

— cyfalaf a weinyddir gan lysoedd Cymru a Lloegr neu'r Alban ar gyfer unrhyw berson,
sy'n tarddu o ddyfarnu iawndal am anaf personol i'r person hwnnw neu, yn achos person
o dan 18 oed, sy'n tarddu o iawndal am farwolaeth un o0'i r(h)ieni neu'r ddau ohonynt.

Gellir anwybyddu taliadau cyfalaf penodol eraill hefyd wrth gyfrif eich cyfalaf, ond at
ddibenion llenwi'r ffurflen hon dim ond y taliadau a grybwyllir uchod y dylech beidio a'u
cynnwys. Os oes gennych unrhyw amheuon ynghylch a yw eiddo neu gyfalaf arall yn perthyn
iun o'r categoriau hyn, dylech ei gynnwys a darparu manylion llawn fel bod y Cyngor yn gallu
penderfynu a fydd modd ei anwybyddu ai peidio.
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52. Taliad yw cyfraniad y bernir eich bod yn ei wneud at grant y myfyriwr, pa un ai fydd y taliad
yn cael ei wneud i'r myfyriwr mewn gwirionedd neu beidio.

53. Dylech ateb “Nac ydw” i'r cwestiwn hwn pan fo'r gofal yn cael ei ddarparu gennych chi
neu'ch partner am blentyn a enwir yng nghwestiwn 4.15 a bod un partner yn codi tal ar y llall am
ddarparu'r gofal.

Dylech ateb “Nac ydw” i'r cwestiwn hwn hefyd pan fo'ch treuliau gofal plant wedi'u talu'n 61 mewn
perthynas a'ch cyfranogaeth mewn rhaglen gyflogaeth a nodir yn rheoliad 75(1)(a)(ii) o Reoliadau
Lwfans Ceisio Gwaith 1996 neu mewn cynllun hyfforddiant a nodir yn rheoliad 75(1)(b)(ii) o'r
Rheoliadau hynny.

54. Dyma'r ysgolion a'r sefydliadau eraill y cyfeirir atynt, ac sydd wedi'u hesemptio rhag
cofrestru o dan adran 71 o Ddeddf Plant 1989 gan baragraffau 3 a 4 o Atodlen 9 i'r Ddeddf honno:

(a) gan baragraff 3 o Atodlen 9—
— ysgol a gynhelir neu a gynorthwyir gan awdurdod addysg lleol;
— ysgol o dan reolaeth awdurdod addysg;

— ysgol y gwneir taliadau mewn perthynas a hi gan yr Ysgrifennydd Gwladol o dan
adran 100 o Ddeddf Addysg 1944;

— ysgol annibynnol;

— ysgol a gynorthwyir a grant;
— ysgol a gynhelir 4 grant;

— ysgol hunanlywodraethol;

— canolfan chwarae a gynhelir neu a gynorthwyir gan awdurdod addysg lleol o dan
adran 53 o Ddeddf Addysg 1944;

pan ofelir am y plentyn dan sylw o dan drefniadau gofal dydd wedi'u gwneud gan
y person sy'n rhedeg y sefydliad fel rhan o'i weithgareddau neu gan un o'i weithwyr
cyflogedig yn y sefydliad a hwnnw wedi'i awdurdodi i wneud y trefniadau hynny fel rhan
o weithgareddau'r sefydliad; a

(b) gan baragraff 4 o'r Atodlen honno—
— cartref plant cofrestredig;
— cartref gwirfoddol,;
— cartref cymuned;

— cartref gofal preswyl, cartref nyrsio neu gartref nyrsio meddwl y mae'n ofynnol ei
gofrestru o dan Ddeddf Cartrefi Cofrestredig 1984;

— ysbyty gwasanaeth iechyd,

— cartref a ddarperir, a gyfarperir ac a gynhelir gan yr Ysgrifennydd Gwladol; pan
ofelir am y plentyn dan sylw o dan drefniadau gofal dydd a wneir gan yr adran, yr
awdurdod neu unrhyw berson arall sy'n rhedeg y sefydliad fel rhan o'i weithgareddau
neu gan weithiwr cyflogedig yn y sefydliad sydd wedi'i awdurdodi i wneud y
trefniadau hynny fel rhan o weithgareddau'r sefydliad.

55. Rhowch “Ydw (etc)” yn ateb i'r cwestiwn hwn—

(1) os ydych chi, neu'ch partner, o dan 60 oed ac os yw un neu ragor o'r amodau canlynol wedi'u
bodloni:

(a) yr ydych chi, neu'ch partner, yn cael Iwfans gweini, lwfansau byw i'r anabl, Iwfans
gweithio i'r anabl, atodiad symudedd, budd-dal analluogrwydd hir-dymor neu lwfans
anabledd difrifol (ond yn achos budd-dal analluogrwydd hir-dymor neu Iwfans anabledd
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difrifol, dim ond pan gaiff ei dalu mewn perthynas a'r person sy'n cael y budd-dal neu'r
lwfans);

(b) yrydych chi, neu'ch partner, wedi peidio & chael budd-dal analluogrwydd hir-dymor (neu,
os yw paragraff (2) yn gymwys, os gwnaethoch chi neu'ch partner beidio a chael pensiwn
analluogrwydd cyn 13 Ebrill 1995) am fod pensiwn ymddeol yn cael ei dalu ac, yn achos
eich partner, y mae ef/hi yn dal yn aclod o'ch teulu;

(c) yr oeddech chi, neu'ch partner, yn cael lwfans gweini neu Iwfans byw i'r anabl ond

(i) mae taliadau'r budd-dal wedi'u hatal o dan adran 113(2) o Ddeddf Cyfraniadau a
Budd-daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992, neu

(i1) maent wedi peidio fel arall am eich bod chi, neu'ch partner, yn cael triniacth am ddim
fel claf mewnol mewn ysbyty neu sefydliad tebyg (ond nid pan fyddwch chi, neu ef/
hi, yn bwrw tymor mewn carchar neu sefydliad sy'n ddalfa i'r ifanc);

(d) y mae cerbyd yr anabl neu gerbyd arall neu grant ar gyfer cerbyd o'r fath wedi'i ddarparu
ar eich cyfer chi neu'ch partner o dan ddeddfwriaeth Cymru a Lloegr neu'r Alban;

(e) yr ydych chi, neu'ch partner, wedi'ch cofrestru'n ddall neu wedi peidio 4 bod wedi'ch
cofrestru felly nid mwy na 28 wythnos yn 6l;

(f) (1) yr ydych yn analluog i weithio, neu'n cael eich trin felly, o dan Ran XIIA o Ddeddf
Cyfraniadau a Budd-daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992; ac

yr ydych wedi bod & hawl i gael tal salwch statudol neu yr ydych wedi bod yn
analluog i weithio, neu'n cael eich trin felly, am o leiaf y 364 diwrnod diwethaf
yn barhaus neu, os ydych yn derfynol wael, am o leiaf y 196 diwrnod diwethaf
yn barhaus (gan gynnwys unrhyw gyfnod o analluogrwydd cyn 13 Ebrill 1995
sy'n bodloni amod (f)(ii) isod; ac anwybyddwch unrhyw fwlch neu fylchau, hyd at
56 o ddiwrnodau yr un, rhwng cyfnodau o analluogrwydd ac, ar 6l i chi orffen y
cyfnod cymhwyso, unrhyw gyfnod o hyfforddiant cyflogaeth neu gyfnod cael Iwfans
hyfforddi); neu

(i) ynunion cyn 13 Ebrill 1995, mewn perthynas & chyfnod parhaus o 28 wythnos
o leiaf,

— y gwnaethoch chi neu'ch partner ddarparu tystiolaeth am analluogrwydd
yn unol a rheoliad 2 o Reoliadau Nawdd Cymdeithasol (Tystiolaeth
Feddygol) 1976 (neu ddeddfwriaeth gyffelyb yng Ngogledd Iwerddon)
fel yr oedd mewn grym ar y pryd i gefnogi cais am fudd-dal
salwch, pensiwn analluedd neu Iwfans anabledd difrifol o fewn ystyr
adrannau 31, 33 neu 68 o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-daliadau
Nawdd Cymdeithasol 1992 (neu ddeddfwriaeth gyffelyb yng Ngogledd
Iwerddon) fel yr oedd mewn grym ar y pryd, ar yr amod nad oedd
swyddog dyfarnu wedi penderfynu nad oeddech chi neu, yn 61 yr achos,
eich partner heb allu gweithio, neu

— yr oeddech chi neu'ch partner yn cael tal salwch statudol o dan Ran XI
o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992 fel
yr oedd mewn grym ar y pryd;

ac o 13 Ebrill 1995 yr ydych chi neu, yn 61 yr achos, eich partner wedi parhau i
fod yn analluog i weithio yn unol 4 Rhan XIIA o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-
daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992 yn barhaus (anwybyddwch unrhyw fwlch
neu fylchau o hyd at 56 o ddiwrnodau yr un thwng cyfnodau o analluogrwydd);

(2) os ydych chi, neu'ch partner, o dan 80 oed ond heb fod o dan 60 oed bod un neu ragor o'r
amodau yn (a) i (f) ym mharagraff (1) wedi'i fodloni (ond yn achos amod (f)(i), ar 6l i chi orffen y
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cyfnod cymhwyso, ni fydd modd anwybyddu unrhyw gyfnod o hyfforddiant cyflogaeth neu gyfnod
cael lwfans hyfforddi); neu

(3) os byddai paragraff (1) neu (2) yn gymwys i'ch partner, heblaw bod eich partner yn cael
ei drin/thrin fel petai'n gallu gweithio drwy ddyfarniad o dan adran 171E o Ddeddf Cyfraniadau a
Budd-daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992; neu

(4) os ydych wedi bod yn analluog i weithio, neu os ydych wedi cael eich trin fel person o'r fath,
o dan Ran XIIA o Ddeddf Cyfraniadau a Budd-daliadau Nawdd Cymdeithasol 1992 am gyfnod di-
dor 0 196 o ddiwrnodau o leiaf (anwybyddwch unrhyw fwlch neu fylchau hyd at 56 o ddiwrnodau
yr un thwng cyfnodau o analluogrwydd); neu

(5) os ywunneu ragor o'r canlynol (gan gynnwys y rhai cyfatebol a geir yng Ngogledd Iwerddon)
yn daladwy ar eich cyfer chi neu'ch partner:

(a) budd-dal analluogrwydd hir-dymor;

(b) budd-dal analluogrwydd tymor-byr yn 6l y gyfradd uwch;
(c) Iwfans gweini;

(d) lwfans anabledd difrifol;

(e) Iwfans byw i'r anabl;

(f) cynyddu pensiwn anabledd ar gyfer gweini cyson;

(g) cynydd mewn pensiwn o dan gynllun pensiwn rhyfel neu gynllun anafiadau diwydiannol
ar gyfer gweini, gweini cyson, neu'r hyn sy'n cyfateb i Iwfans byw i'r anabl; neu

(6) os oedd un o (5)(b), (e), (f) neu (g) yn daladwy oherwydd eich analluogrwydd chi neu
analluogrwydd eich partner ond peidiodd 4 bod yn daladwy o ganlyniad i chi neu iddo/iddi gael
triniaeth feddygol neu driniaeth arall am ddim fel claf mewnol mewn ysbyty NHS neu sefydliad
tebyg neu o dan drefniadau a wnaed gan gorff NHS neu'r Ysgrifennydd Gwladol (sylwer: nid yw
person sy'n bwrw tymor mewn carchar neu sefydliad sy'n ddalfa i'r ifanc yn cael ei gyfrif yn “glaf
mewnol”); neu

(7) os yw cerbyd yr anabl neu gerbyd arall neu Iwfans ar gyfer cerbyd o'r fath wedi'i ddarparu
ar eich cyfer chi neu'ch partner (gan gynnwys pan fo'r cerbyd neu'r Iwfans wedi'i ddarparu o dan
ddeddfwriaeth Gogledd Iwerddon).

55A. Mae'n bosibl y byddai'n helpu'r Cyngor 1 brosesu'r cais yn gyflymach petai pob person
sy'n cael cymhorthdal incwm neu Iwfans ceisio gwaith ar sail incwm yn llenwi'r awdurdodiad ar
ddiwedd Rhan 3. Er hynny, nid yw'n orfodol gwneud hynny.

56. Diffinnir person perthnasol gan reoliad 5(1) o Reoliadau Grantiau Adnewyddu Tai 1996 fel
y'l diwygiwyd gan reoliad 5 o Reoliadau Grantiau Adleoli 1997 fel person sy'n geisydd neu berson
nad yw'n geisydd ond sydd 4 hawl i wneud y cais (hy mae ganddo fuddiant yn yr annedd fel cyd-
berchennog neu gyd-denant) ac sy'n byw neu sy'n bwriadu byw yn yr annedd.

EXPLANATORY NOTE
(Nid yw'r nodyn hwn yn rhan o'r Rheoliadau)

Mae'r Rheoliadau hyn yn rhagnodi ffurf Gymraeg cais am grant adleoli sy'n daladwy o dan adran
134 o Ddeddf Grantiau Tai, Adeiladu ac Adfywio 1996.
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EXPLANATORY NOTE
(This note is not part of the Regulations)

These Regulations prescribe the form in Welsh of an application for a relocation grant payable under
section 134 of the Housing Grants, Construction and Regeneration Act 1996.
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