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OFFERYNNAU STATUDOL CYMRU

2004 Rhif 219 (Cy.23)

GOFAL CYMDEITHASOL, CYMRU

Rheoliadau Asiantaethau Gofal Cartref (Cymru) 2004

Wedi'u gwneud       -      - 3 Chwefror 2004

Yn dod i rym       -      - 1 Mawrth 2004

RHEOLIADAU ASIANTAETHAU GOFAL CARTREF (CYMRU) 2004

RHAN I

CYFFREDINOL

1. Enwi, cychwyn a chymhwyso  
2. Dehongli  
3. Ymgymeriadau sydd wedi'u heithrio a'u cymhwysaid i asiantaethau

cyflogi
 

4. Datganiad o ddiben  
5. Arweiniad defnyddiwr gwasanaeth  
6. Adolygiad o'r datganiad o ddiben a'r arweiniad defnyddiwr

gwasanaeth
 

7. Dogfennau'r asiantaeth  

RHAN II

PERSONAU COFRESTREDIG

8. Ffitrwydd y darparydd cofrestredig  
9. Penodi rheolwr  

10. Ffitrwydd y rheolwr  
11. Person cofrestredig — gofynion cyffredinol a hyfforddiant  
12. Hysbysu tramgwyddau  

RHAN III

RHEDEG ASIANTAETHAU GOFAL CARTREF

13. Rhedeg yr asiantaeth  
14. Trefniadau ar gyfer darparu gofal personol  
15. Ffitrwydd y gweithwyr  
16. Staffio  
17. Y llawlyfr staff a'r cod ymddygiad  
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18. Darparu gwybodaeth i ddefnyddwyr gwasanaeth  
19. Dull adnabod gweithwyr  
20. Cofnodion  
21. Cwynion  
22. Barn y staff ynghylch rhedeg yr asiantaeth  
23. Adolygu ansawdd y gofal a ddarperir  
24. Ffitrwydd y fangre  
25. Y sefyllfa ariannol  
26. Hysbysu digwyddiadau  
27. Hysbysu absenoldeb  
28. Hysbysu newidiadau  
29. Marwolaeth person cofrestredig  

RHAN IV

AMRYWIOL

30. Cydymffurfio â'r rheoliadau  
31. Tramgwyddau  
32. Pennu swyddfeydd priodol  
33. Diwygio Rheoliadau Cofrestru Gofal Cymdeithasol a Gofal Iechyd

Annibynnol (Cymru) 2002
 

34. Diwygio Rheoliadau Gofal Cymdeithasol a Gofal Iechyd
Annibynnol (Ffioedd) (Cymru) 2002

 

35. Darpariaethau trosiannol  
  Llofnod  

ATODLEN 1 YR WYBODAETH SYDD I'W CHYNNWYS YN Y DATGANIAD
O DDIBEN

1. A yw'r asiantaeth yn cael ei rhedeg gan unigolyn, gan...  
2. Natur y gwasanaethau y mae'r asiantaeth yn eu darparu.  
3. Yr ardal ddaearyddol y mae'r asiantaeth yn darparu gwasanaethau

ynddi....
 

4. Ystod cymwysterau'r gweithwyr gofal personol sydd i fod i
ymweld...

 

5. O dan ba amgylchiadau y caiff yr asiantaeth roi terfyn...  
6. Y trefniadau i ganslo'r cyflenwad o weithiwr gofal cartref gan...  
7. Ffioedd yr asiantaeth.  
8. Y trefniadau a fydd yn gymwys yn ystod salwch neu...  
9. Y gofynion ynglŷn â dalennau amser.  

10. Y weithdrefn gwyno a sefydlwyd yn unol â rheoliad 21....  
11. Y gweithdrefnau i ddiogelu defnyddwyr gwasanaeth a gweithwyr

gofal cartref....
 

12. Y gweithdrefnau i ddiogelu eiddo'r defnyddwyr gwasanaeth.  
13. Y gweithdrefnau ar gyfer rhoi meddyginiaeth, neu helpu i'w rhoi....  
14. Y gofynion i amddiffyn iechyd a diogelwch gweithwyr gofal

cartref....
 

15. Y gweithdrefnau i'w dilyn os bydd digwyddiad y cyfeirir ato...  
16. Y trefniadau i ddefnyddwyr gwasanaeth fynegi eu barn ynglŷn â'r...  
17. Strwythur rheoli'r asiantaeth.  
18. A yw'r asiantaeth, ac os felly i ba raddau, yn...  
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ATODLEN 2 YR WYBODAETH SY'N OFYNNOL MEWN PERTHYNAS Å
DARPARWYR A RHEOLWYR COFRESTREDIG ASIANTAETH
A PHERSONAU SYDD WEDI'U HENWI I DDIRPRWYO AR
GYFER PERSON COFRESTREDIG

1. Enw, cyfeiriad, dyddiad geni a Rhif ffôn.  
2. Prawf o bwy yw'r person gan gynnwys ffotograff diweddar.  
3. Naill ai— (a) os oes angen tystysgrif at ddiben sy'n...  
4. Dau dystlythyr ysgrifenedig gan gynnwys tystlythyr sy'n ymwneud

â'r cyfnod...
 

5. Os yw person wedi gweithio gynt mewn swydd a oedd...  
6. Tystiolaeth ddogfennol o unrhyw gymwysterau a hyfforddiant

perthnasol.
 

7. Hanes cyflogaeth llawn, ynghyd ag esboniad ysgrifenedig boddhaol
o unrhyw...

 

8. Os unigolyn yw'r person, adroddiad gan ymarferydd meddygol
cyffredinol ynghylch...

 

9. Manylion cofrestriad gydag unrhyw gorff proffesiynol neu aelodaeth
ohono.

 

10. Manylion unrhyw yswiriant indemnio proffesiynol.  
ATODLEN 3 YR WYBODAETH A'R DDOGFENNAETH SYDD I FOD

AR GAEL MEWN PERTHYNAS Å GWEITHWYR GOFAL
CARTREF

1. Enw, cyfeiriad, dyddiad geni a Rhif ffôn.  
2. Enw, cyfeiriad a Rhif ffôn y perthynas agosaf.  
3. Prawf o bwy yw'r person gan gynnwys ffotograff diweddar.  
4. Naill ai — (a) os yw'r swydd yn dod o...  
5. Os yw'r person wedi gweithio ar unrhyw adeg yn y...  
6. Os yw'r person wedi bod yn gweithio gynt mewn swydd...  
7. Tystiolaeth o allu ieithyddol boddhaol at ddibenion darparu gofal

personol...
 

8. Tystiolaeth ddogfennol o unrhyw gymwysterau a hyfforddiant
perthnasol.

 

9. Hanes cyflogaeth llawn, ynghyd ag esboniad ysgrifenedig boddhaol
o unrhyw...

 

10. Datganiad gan y person ynglŷn â'i gyflwr o ran iechyd...  
11. Datganiad gan y darparydd cofrestredig, neu'r rheolwr cofrestredig,

yn ôl...
 

12. Manylion unrhyw yswiriant indemnio proffesiynol.  
ATODLEN 4 Y COFNODION SYDD I'W CADW AR GYFER ARCHWILIAD

1. Cofnodion ariannol  
2. Bonion neu gopïau o'r holl dderbynebau a roddwyd.  
3. Manylion y ffioedd sy'n daladwy gan bob defnyddiwr gwasanaeth

mewn...
 

4. Cofnodion treth a chyfraniadau yswiriant gwladol sy'n ymwneud â
phob...

 

5. Cofnodion eraill  
6. Manylion pob honiad o gamdriniaeth, esgeulustod neu niwed arall

a...
 

7. Manylion unrhyw ataliad corfforol a ddefnyddiwyd ar ddefnyddiwr
gwasanaeth.

 

8. Y cynllun cyflenwi gwasanaeth a luniwyd ar gyfer pob defnyddiwr...  
9. Cofnod personél sy'n ymwneud â phob person sy'n cael ei...  
  Nodyn Esboniadol  


